
    

 
      รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการ 

 ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
 

 

ของ 

 

 

 
องค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง  
อ าเภอนางรอง   จังหวัดบุรีรัมย ์

 

 
 



ค าน า 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งช ำติ (ส ำนักงำน ป.ป.ช.) ได้พัฒนำ 
เครื่องมือกำรประเมินเชิงบวกเพ่ือเป็นมำตรกำรป้องกันกำรทุจริต และเป็นกลไกในกำรสร้ำงควำมตระหนักรู้
ให้กับหน่วยงำนภำครัฐมีกำรดำเนินงำนอย่ำงโปร่งใสและคุณธรรม โดยใช้ชื่อว่ำ กำรประเมินคุณธรรมและควำม
โปร่งใสในกำรดำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and transparency Assessment: ITA) ปัจจุบัน
กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and transparency 
Assessment:ITA) ได้ถูกก ำหนดให้เป็นกลยุทธ์ที่ส ำคัญของยุทธศำสตร์ชำติว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำม
กำรทุจริต ระยะที่ 4 (พ.ศ.2565 – 2568) ซึ่งเครื่องมือดังกล่ำว ถือได้ว่ำเป็นมำตรกำรป้องกันกำรทุจริตเชิง
รุก และมุ่งหวังให้หน่วยงำนภำครัฐได้ยกระดับคุณธรรมและควำมโปร่งใสของหน่วยงำนของตน และมุ่งหวังให้
หน่วยงำนภำครัฐได้มีกำรปรับปรุงพัฒนำตนเองในดำ้นคุณธรรมและควำมโปร่งใสเพื่อให้เกิดธรรมำภิบำลใน
หน่วยงำนภำครัฐ มีกำรด ำเนินงำนที่มุ่งให้เกิดประโยชน์ต่อประชำชนและส่วนรวมเป็นส ำคัญ และลดโอกำสที่
จะเกิดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงำนภำครัฐ ส่งผลให้หน่วยงำนภำครัฐสำมำรถบรรลุตำมเปำ้หมำย
ที่ก ำหนดไว้ในแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็นที่ 21 กำรต่อต  ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(พ.ศ. 2561 – 2580) 
 เพ่ือให้กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and transparency 
Assessment: ITA) ในปี พ.ศ. 2566 เป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชุมแสง จึงไดจ้ัดท ำ
รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรตำมมำตรกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสภำยในหน่วยงำน (รอบ 6 เดือน/12 
เดือน) เพ่ือสำมำรถน ำฐำนข้อมูลไปวิเครำะห์เพื่อให้ก ำรประเมินคุณธรรมและคว ำมโปร่งใสของหน่วยงำน
ภำครัฐ(Integrity and transparency Assessment: ITA) ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชุมแสง อ ำเภอ
นำงรอง  จังหวัดบุรีรัมย์  มีประสิทธิภ ำพในปีถัดไป 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลชุมแสง อ ำเภอนำงรอง  จังหวัดบุรีรัมย์  ได้ด ำเนินกำรวิเครำะห์ผลกำร 
ประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใส่ของหน่วยงำนภำครัฐ(Integrity and transparency Assessment: ITA) 
ในป ีพ.ศ. 2565 ที่มำผ่ำน ประกอบด้วย ประเด็นข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่จะต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน ประเด็น
ที่จะต้องพัฒน ำให้ดีขึ น แนวทำงกำรน ำผลกำรวิเครำะห์ไปสู่แนวทำงกำรปฏิบัติของหน่วยงำน ตลอดถึง
ข้อเสนอแนะในกำรจัดท ำมำตรกำรเพื่อขับเคลื่อนกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสภำยในหน่วยงำนให้ดี
ขึ น ซึ่งจำกกำรวิเครำะห์สำมำรถสรุปได้ว่ำ มีประเด็นที่ต้องพัฒน ำใหด้ีขึ น ได้แก่ ตัวชี วัดก ำรใช้อ ำนำจ ตัวชี วัด
ประสิทธิภำพกำรสื่อสำร และตัวชี วัดกำรป้องกันกำรทุจริต จึงมีแนวทำงกำรพัฒนำดังนี  

มาตรการ 
 

แนวทางการปฏิบัติ 
ขั้นตอน/วิธีการ 

ปฏิบัติ 
ผู้รับผิดชอบ 

การก ากับ 
ติดตาม 

มำตรกำร 
ตรวจสอบ
กำรใช้ 
ดุลพินิจ 

- จัดท ำมำตรกำรตรวจสอบกำรใช้ดุลพินิจ 
- จัดท ำคู่มือกำรปฏิบัติงำนหรือหลักเกณฑ์ 
มำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน  
-ก ำหนดบทบำทหน้ำที่ของผู้บริหำรทุกระดับ 
ให้ครอบคลุมถึงกำรตรวจสอบ ก ำกับดูแล  
ติดตำมกำรปฏิบัติงำน และกำรใช้ดุลพินิจของ 
ผู้ใต้บังคับบัญชำ ให้เป็นไปตำมกฎหมำย กฎ  
ระเบียบ ข้อบังคับ ประกำศหลักเกณฑ์
มำตรฐำน คู่มือกำรปฏิบัติงำน อย่ำง 
เคร่งครัด 
- วิเครำะห์และบริหำรควำมเสี่ยงเก่ียวกับกำร
ใช้ดุลพินิจของผู้ปฏิบัติงำนและก ำหนดระบบ  
แนวทำงป้องกนั 

1. ผู้รับผิดขอบด ำเนินกำร
จัดท ำมำตรกำรตรวจสอบกำร
ใช้ดุลพินิจ 
2. ผู้บริห ำรประกำศหลักเกณฑ์ 
หรือมำตรกำร เพ่ือให้เจ้ำหนำ้ที่ 
และบุคคลภำยนอกรับทรำบ  
3. ผู้รับผิดชอบด ำเนินกำร
เผยแพร่มำตรกำรตรวจสอบ
กำรใช้ดุลพินิจ บนเว็บไซต์หลัก
ของหน่วยงำน 

ส ำนักปลัด 
อบต. 

รำยงำนผลกำร 
ด ำเนินงำนตำม 
มำตรกำร  
ที่ก ำหนด 

 



มาตรการ 
 

แนวทางการปฏบิัต ิ
ขั้นตอน/วิธกีาร 

ปฏิบัต ิ
ผู้รับผิดชอบ 

การก ากบั 
ติดตาม 

มำตรกำรเผยแพร่ 
ข้อมูลต่อสำธำรณะ 

จัดให้มีช่องทำงในกำรบริกำรข้อมูลข่ำวสำร
ตำมมำตรำ ๙ ของพระรำชบัญญตัิข้อมูล
ข่ำวสำรของรำชกำร พ.ศ. ๒๕๔๐ และ
ข้อมูลที่ต้องเปิดเผยต่อสำธำรณะตำม
แนวทำงที่ส ำนักงำน ป.ป.ช. ก ำหนดทำง
เว็บไซต์หลักของหน่วยงำน และช่องทำงอืน่
ตำมควำมเหมำะสม เพื่อให้ประชำชน
สำมำรถตรวจสอบและสืบค้นข้อมูลที่
ครบถว้น ถกูต้อง ทันสมัย ได้อยำ่งสะดวก
และรวดเรว็ 

1.ผู้รับผิดชอบจัดให้มีข้อมูลเผยแพร่
ต่อสำธำรณชนบนเวบ็ไซต์หลักของ
หน่วยงำนตำมแนวทำงที่ส ำนกังำน 
ป.ป.ช. โดยก ำหนดให้มีช่องทำงที่
หลำกหลำย เช่น  Website, 
Facebook ฯลฯ ควรมีช่องทำงใน
กำรแจ้งเบำะแสกำรทุจริต เช่น สำย
ด่วน หรือช่องทำงอืน่ๆ ตำมควำม
เหมำะสม  
2. ติดตำมและตรวจสอบสถำนะของ
ข้อมูลข่ำวสำรให้เป็นปัจจุบัน 

-งำน 
ประชำสัมพันธ ์
-งำน
ยุทธศำสตร์และ
งบประมำณ 

 

รำยงำนผลกำร 
ด ำเนินงำนตำม 
มำตรกำร  
ที่ก ำหนด 

ประกำศเจตจ ำนง 
กำรบริหำรงำนดว้ย 
ควำมซ่ือสัตย์สุจริต 
อย่ำงมีคุณธรรม 
และโปร่งใส 

ผู้บริหำรควรแสดงเจตจ ำนงหรือค ำม่ัน
สัญญำว่ำ จะปฏิบัติงำนด้วยควำมซ่ือสัตย์
สุจริต โปร่งใส และเป็นไปตำมหลักธรรม
มำภิบำล มีกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำร
ป้องกนัแกไ้ขกำรทุจริตประจ ำปีให้ชัดเจน 

ผู้บริหำรประกำศเจตจ ำนงกำร 
บริหำรงำนด้วยควำมซ่ือสัตย์สุจริต
อยำ่งมีคุณธรรมและโปรง่ใส  
ประจ ำปี 2566 

ส ำนักปลัด 
อบต. 

รำยงำนผลกำร 
ด ำเนินงำนตำม 
มำตรกำร  
ที่ก ำหนด 

องค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง อ าเภอนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์  ได้ด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสภายในหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลชุมแสง เสร็จเรียบร้อยแล้ว  ดังนี้ 

มาตรการ รายละเอียดการด าเนินงาน 
ระยะเวลา

การ
ด าเนนิงาน 

ผลการด าเนนิการ 
หมาย
เหต ุผลผลิต ผลลัพธ ์

มำตรกำรตรวจสอบ 
กำรใชดุ้ลพินิจ 

จัดท ำมำตรกำรตรวจสอบกำรใช้
ดุลพินิจ(เผยแพร่ข้อมูลสู่สำธำรณ 
บนเว็บไซต์หลักของหนว่ยงำน  
 

ด ำเนินกำร
เป็นไปตำม
ระยะเวลำท่ี
ก ำหนด 

มำตรกำรตรวจสอบ
กำรใชดุ้ลพินิจ 

กำรใช้ดุลพินิจของ
ผู้บังคบับัญชำ เป็นไปตำม
กฎหมำยกฎ ระเบียบ  
ข้อบังคับ ประกำศ
หลักเกณฑ์ มำตรฐำน คู่มือ
กำรปฏิบัติงำน อยำ่ง
เครง่ครัด 

 

มำตรกำรเผยแพร่ 
ข้อมูลต่อสำธำรณะ 

- จัดท ำมำตรกำรเผยแพร่ข้อมูลต่อ
สำธำรณะ(เผยแพร่ขอ้มูลสู่สำธำรณ
บนเว็บไซต์หลักของหนว่ยงำน  
- เผยแพร่ข้อมูลที่ถูกต้อง รวดเรว็ 
ทันต่อสถำนกำรณเ์ผยแพร่ต่อ
สำธำรณชน 

ด ำเนินกำร
เป็นไปตำม
ระยะเวลำท่ี
ก ำหนด 

มำตรกำรเผยแพร่ 
ข้อมูลต่อสำธำรณะ 

รำยงำนผลกำรด ำเนินกำร
ตำมมำตรกำร เผยแพร่
ข้อมูลต่อสำธำรณะ 
รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน
ตำมมำตรกำร ท่ีก ำหนด 

 

ประกำศเจตจ ำนง 
กำรบริหำรงำนดว้ย 
ควำมซ่ือสัตย์สุจริต 
อย่ำงมีคุณธรรมและ 
โปร่งใส 

ประกำศเจตจ ำนงกำรบริหำรงำน
ด้วยควำมซ่ือสัตย์สุจริตอย่ำงมี
คุณธรรมและโปรง่ใสของผูบ้ริหำร
องคก์ำรบริหำรสว่นต ำบลชุมแสง 
 

ด ำเนินกำร
เป็นไปตำม
ระยะเวลำท่ี
ก ำหนด 

ประกำศเจตจ ำนงกำร 
บริหำรงำนด้วยควำม 
ซ่ือสัตย์สุจริตอย่ำง 
มีคุณธรรมและ 
โปร่งใส 

รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน
ตำมมำตรกำร ท่ีก ำหนด 

 

 

ลงชื่อ  ผู้จัดท ำ 
                   (นำงสำวสุมิตรำ  หอยสังข์) 
            นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนช ำนำญกำร 


